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Forderung von Berufswechseln im spateren Leben

Update: Training online

verfligbar

Aufregende Neuigkeiten aus dem SASSI-
Projekt! Das Trainingsprogramm Leitfaden
fiir die Entwicklung zum Olderpreneur ist nun
abgeschlossen und markiert damit einen
wichtigen Meilenstein in der Unterstiitzung
dlterer Menschen bei der beruflichen
Neuorientierung. Dieses umfassende Training
stattet die Teilnehmer:innen mit den
wesentlichen Fdhigkeiten und Kenntnissen
aus, die sie bendtigen, um erfolgreiche
Unternehmer:innen zu werden und die
Méoglichkeiten  der  Selbsténdigkeit, des
sozialen Unternehmertums und der Karriere
mit Vermachtnis zu nutzen.

Entfalten Sie lhren
Unternehmergeist!

Von der Entdeckung der vielfdltigen Wege
zum  Unternehmertum  bis  hin  zur
Beherrschung der wesentlichen ,Soft Skills”,
die den Erfolg ausmachen, ristet unser
Training Sie mit der nétigen Mentalitdt und
den Fahigkeiten aus, um in der dynamischen
Geschaftswelt von heute erfolgreich zu sein.
Und es geht nicht nur um individuellen Erfolg
— es geht um die Schaffung eines positiven
sozialen Wandels. Der soziale Nutzen von
Olderpreneurship ist erheblich, da es zum
Aufbau widerstandsfahiger Gemeinschaften
} beitragen und einen bedeutenden Einfluss
auf die Gesellschaft ausiiben kann.

Lesen Sie weitere Neuigkeiten
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Globales Training mit
mehrsprachigem Zugang

Mit dem Ziel groRerer Inklusion und
Barrierefreiheit wurde das
Trainingsprogramm in mehrere Sprachen
lbersetzt, um sicherzustellen, dass
dltere Menschen mit unterschiedlichem
Hintergrund von den  wertvollen
Ressourcen profitieren konnen. Die
Kapitel sind nun auch auf Bulgarisch,
Portugiesisch, Slowenisch und Deutsch
verfugbar. Damit o6ffnet sich das
Trainingsprogramm  einem  breiteren
Publikum und fordert das
Unternehmertum auf globaler Ebene.

Blick in die Zukunft

Wiahrend  wir  den  Auftakt  des
Trainingsprogramms feiern, verlagern wir
unseren Fokus auf dessen Auswirkungen
und zukiinftige Entwicklungen. Halten Sie
sich auf dem Laufenden iber kommende
Workshops, Veranstaltungen und
Initiativen, die dltere Menschen auf ihrem
unternehmerischen Weg unterstiitzen.

Lassen Sie uns gemeinsam die Chancen
von Karrieren im spateren Lebensalter
nutzen und das Bild des Alterns in der
Arbeitswelt neu definieren. Besuchen Sie
unsere Website fiir weitere Informationen!

Um auf dem Laufenden zu bleiben abonnieren Sie unseren Newsletter, folgen Sie uns in den sozialen Medien
, und besuchen Sie uns auf der SASSI LLC Website!
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