
Как да подкрепя клиентите си на възраст над 50г, 
които искат кариерна промяна?
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Наръчникът на SASSI 
за обучители
и ППОО специалисти 
е вече тук

Март 2024

Наръчникът за 
обучители

Разработихме иновативен и практически
Наръчник за обучители и специалисти в
областта на Продължаващото
Професионално Образование и Обучение
(ППОО), който представя подход „стъпка
по стъпка“ за това как те да прилагат
разработените инструменти и ресурси на
SASSI LLC за предоставяне на кариерно
ориентиране в по-късна възраст.
Наръчникът е придружен от програма за
обучение и книжка с групови упражнения,
приложими и в по-широк контекст.
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Придружаващата 
програма

Програмата за смесено обучение е
замислена като гъвкав, интерактивен и
модулен курс за обучение, който
представя нови подходи за
предоставяне на кариерно
ориентиране в по-късните етапи от
живота. Тя съдържа следните 6
модула:

Овластяване на специалистите, 
работещи с хора над 50 г. 

Вие сте или работите с мениджъри по
човешки ресурси, обучители и ППОО
специалисти? Запознайте се с
Наръчника за обучение и програмата,
които разработихме за Вас - те са
свободно достъпни и напълно
безплатни на сайта на SASSI LLC!
Гарантираме, че в тях ще откриете
интересни идеи и инструменти, които
може да използвате, за да подкрепите
лицата на 50+ год. възраст да се радват
на по-дълга, удовлетворяваща и
смислена кариера в този етап от своя
живот.

Научете повече
За да сте в крак със случващото се в проекта и за да разбирате първи какво предстои, ни последвайте във
фейсбук (www.facebook.com/SASSI.LLC.Project ) и следете сайта на SASSI LLC!

Проектът SASSI LLC се изпълнявa от:

Какво следва?

В момента сме в процес на
финализиране на инструментариума
на SASSI, където ще намерите най-
различни курирани инструменти и
ресурси в подкрепа на
професионалното ориентиране в по-
късна възраст. Следете за новини - ще
разберете, веднага щом да завършим
тази колекция от инструменти!

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват непременно възгледите и
мненията на Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура (EACEA). За тях не носи отговорност нито Европейският съюз,
нито EACEA. Проект с номер: 2021-1-DE02-KA220-VET-000033242.

Щастливи сме да съобщим, че току-що достигнахме важен етап в
проекта SASSI LLC: Наръчникът за обучение и подкрепа на кариерния
избор в по-късна възраст и придружаващата го програма за
повишаване на квалификацията за специалисти в областта на ПОО са
вече завършени и скоро ще бъдат достъпни на нашия сайт!

Виж 
повече

M1: Застаряващите служители и пазара на труда
M2: Кариерно консултиране, съобразено с възрастта
M3: Управление на кариерата в по-късен етап от живота
M4: Мобилност в по-късен етап от живота
М5: Да станеш "възрастен" предприемач
М6: Оценка на компетенциите

https://www.facebook.com/SASSI.LLC.Project
https://www.sassi-llc.eu/
https://www.sassi-llc.eu/
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