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SASSI LLC: |
Botschafter:innen
fur Mobilitat im
spateren Leben

Ziel der Botschafter:innen fir Mobilitat im spateren Lebensalteristes, die
Vorteile von Mobilitat und Arbeitserfahrung fir diefoerufliche Neuorientierung
und Weiterbildung unter dlterenArbeitnehmer:iphen, aus.dem Ruhestand
zuriickgekehrten Personen und Arbeitsuchendghizu fordern. Innovative Ansatze
fur die Vermittlung-von Arbeitserfahrungenawerden als Taktik zur Forderung von
beruflicher Revitalisierung und Verdandgfling angesehen. Der Zweck dieser
Erfahrungen ist es, neue Fahigkeiten zu'erlernen, Leidenschaften unddnteressen

folgenoder einfach tiber eine neue berufliche Richtufigachzudenken -

li n?ionalen als auch in transnatignalef Mobilitatskontexten.

Kofinanziert von der
Europdischen Union

Von der Europg.isc.b\en i,fgeéuﬁekn Ansichten und Meinungen entsprechen jedoch ausschlieRlich deneffedes Wrs bz% der
Autoren und spiegeln i leMEuropéischen Union oder der Européischen Exekutivagentur fir Bildung und KUltlie (EACEA) Wider. Weder
die Européaische Union noch di‘e.EA hnen dafiir verantwortlich gemacht werden. Projektnummer 2021-1-DE02-KA220-V &S

Was ist im Handbuch
enthalten?

| Wer sind die
Botschafter:innen?

Ein:e Botschafter:in wirbt fiir die Vorteile

Das Handbuch der Botschafter:innen fiir

der beruflichen Mobilitdt im spateren
Lebensalter und setzt sich daftir ein, dass
kurz- oder langfristige transnationale

Mobilitdt im spateren Leben ist eine
Ressource zum Selbststudium, die in funf
Sprachen auf dem SASSI-Hub verfiigbar

Arbeitserfahrungen und/oder
Kooperationen mdglich werden. Ein:e
Botschafter:in fur Mobilitat im spateren

ist und durch Gruppenaktivitaten
erganzt wird. Es enthalt fiinf Kapitel:

. . ° Die Vorteile von Arbeit
I:ebensalter steht m"engem Kgntakt .mlt und Studium im Ausland
?Iteren Mens.chen (Uber Sé).'. mfor.mlert . Arten von Mobilitaten
tber versc‘hleder\e. Mgb\l{tatsop.tloqen . Rolle und Kompetenzen
und L.J.nserstutzt aktiv diejenigen, die eine von Botschafter:innen
Mobilitatserfahrung machen wollen. . Mobilitit in der Praxis
. Die SASSI LLC

Mobilitatsdatenbank

Blick in die Zukunft

Bald werden wir die Botschafter:innen
fur Mobilitdt im spateren Lebensalter
personlich treffen. Eine Gruppe von
Teilnehmer:innen aus den
Partnerldndern wird an einem Design-
Thinking-Kurs in Wien teilnehmen, bei
dem sie iber Moglichkeiten des
Austauschs von Karrieren im spéateren
Leben brainstormen werden.

Finden Sie die richtige
Mobilitdtserfahrung!

Um angehenden Botschafter:innen und
" ilteren Arbeitnehmer:innen zu helfen,
eine fir sie geeignete
Mobilitatserfahrung zu finden, haben wir
Organisationen zusammengestellt, die in
den Partnerlandern und in ganz Europa
Maoglichkeiten anbieten. Die
Mobilitatsdatenbank  ermoglicht  die
Suche nach Art der Mobilitat, Land,
Dauer und Altersgruppe.

Lesen Sie weitere Neuigkeiten

Um Uber die Projektaktivitdten und aktuelle Entwicklungen auf dem Laufenden zu bleiben, folgen Sie uns auf
unserer FB-Seite und besuchen Sie unsere in funf Sprachen verfligbare

 Mehrlesen
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